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1. Общие положения 

Внутренняя система оценки качества образования – это функциональное единство 

локальных регуляторов, процедур и методов оценки, обеспечивающих получение 

своевременной, полной и объективной информации о соответствии образовательной 

деятельности ГБОУ школы № 112 Выборгского района Санкт-Петербурга (далее – Школа), 

требованиям ФГОС и потребностям участников образовательных отношений. 

Целью мониторинга является сбор, обобщение, анализ информации о состоянии системы 

образования школы и основных показателях ее функционирования для определения тенденций 

развития системы образования в образовательной организации, принятия обоснованных 

управленческих решений по достижению качественного образования. 

Направления мониторинга определяются, исходя из оцениваемого аспекта качества 

образования по результатам работы школы за предыдущий учебный год, в соответствии с 

проблемами и задачами на текущий год. Организационной основой осуществления процедуры 

мониторинга является годовая циклограмма (план) мониторинга, которая утверждается 

приказом директора школы и обязательна для исполнения работниками образовательной 
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организации. 

Мониторинг осуществляется в двух формах: 

• постоянный (непрерывный) мониторинг (осуществляется непрерывно после 

постановки задач и создания системы запросов с соответствующей технологией сбора и 

обработки информации). 

• периодический мониторинг (осуществляется периодически) в соответствии с годовой 

циклограммой (планом) мониторинга. 

Мониторинг представляет собой уровневую иерархическую структуру и включает в себя 

административный уровень ОО, уровень методических объединения учителей- предметников и 

классных руководителей. 

Для проведения мониторинга назначаются ответственные лица, состав которых 

утверждается приказом директора Школы. В состав лиц, осуществляющих мониторинг, 

включаются заместители директора по УВР, ВР, заведующие предметных кафедр, классные 

руководители, учителя-предметники. 

2. Реализация мониторинга 

Реализация мониторинга предполагает последовательность следующих действий: 

• определение и обоснование объекта мониторинга; 

• сбор данных, используемых для мониторинга; 

• структурирование баз данных, обеспечивающих хранение и оперативное 

использование информации; 

• обработка полученных данных в ходе мониторинга; 

• анализ и интерпретация полученных данных в ходе мониторинга; 

• подготовка документов по итогам анализа полученных данных; 

• распространение результатов мониторинга среди пользователей мониторинга. 

Общеметодологическими требованиями к инструментарию мониторинга являются 

надежность, удобство использования, доступность для различных уровней управления, 

стандартизированность и апробированность. 

Процедура измерения, используемая в рамках мониторинга, направлена на установление 

качественных и количественных характеристик объекта. 

В отношении характеристик, которые вообще или практически не поддаются 

измерению, система количественных оценок дополняется качественными оценками. 
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Основными инструментами, позволяющими дать качественную оценку системе 

образования, являются анализ изменений характеристик во времени (динамический анализ) и 

сравнение одних характеристик с аналогичными в рамках образовательной системы 

(сопоставительный анализ). 

При оценке качества образования в школе основными методами установления 

фактических значений показателей являются экспертиза и измерение. 

Методы проведения мониторинга: 

• критериальное оценивание, 

• тестирование, анкетирование, ранжирование, 

• проведение контрольных и других квалификационных работ, 

• статистическая обработка информации и др. 

В соответствии с принципом иерархичности построения мониторинга показатели и 

параметры, заданные на вышестоящем уровне, включаются в систему показателей и параметров 

мониторинга нижестоящего уровня. 

3. Предмет, объекты, субъекты мониторингового исследования 

Предметом мониторинга является качество образования и воспитания как 

системообразующий фактор образовательной деятельности в образовательной организации. 

Объектами мониторинга являются учебные и внеучебные достижения обучающихся, 

профессиональная деятельность педагогов и администрации, образовательные программы и 

условия их реализации. 

Субъектами мониторинга являются потребители образовательных услуг и участники 

образовательных отношений в лице обучающихся, их родителей (законных представителей), 

учителей и администрации образовательной организации. 

Источники сбора данных для расчета показателей и индикаторов мониторинга качества 

образования: 

- Внешние: 

• данные государственной итоговой аттестации выпускников ОО; 

• результаты тестирования, анкетирования, опросов, интервьюирования, 

региональных и федеральных мониторингов, ВПР, диагностические работы по 

функциональной грамотности. 

- Внутренние: 
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• данные государственной статистической отчётности; 

• внутришкольный мониторинг (тестирование) по предметам; 

• терминологические диктанты по предметам (в конце каждого полугодия); 

• зачеты по углубленным предметам в профильных классах в конце учебного года; 

• классные журналы; 

• аналитические справки заместителей директора; 

• традиционные технологии анализа успеваемости и качества знаний; 

• дополнительные данные, собираемые в рамках мониторинговых исследований. 

Данные виды мониторинга раскрывают общую картину действия всех факторов, 

влияющих на обучение и воспитание, и показывают направления, нуждающиеся в более 

детальном исследовании: 

• достигается ли цель образовательной деятельности; 

• существует ли положительная динамика по сравнению с результатами предыдущих 

диагностических исследований; 

• существуют ли предпосылки для совершенствования работы учителя. 

Анализ результатов мониторинговых исследований осуществляется по схеме: обработка 

информации, оформление таблиц, диаграмм, пополнение банка имеющихся данных, 

оформление аналитической справки, адресная рекомендация учителям- предметникам, 

построения алгоритма работы с детьми, показывающими низкие результаты по результатам 

мониторингов. 

Одна и та же информация исследуется с различных позиций по видам мониторинга, что 

дает возможность превратить ее в деятельный инструмент управления качеством образования. 

Итоги мониторинга доводятся до сведения педагогического коллектива, обучающихся и их 

родителей (законных представителей). 

Результаты мониторинга являются основанием для принятия административных 

решений на уровне школы. 

4. Формы, направления и процедуры мониторинга 

Формы, направления, процедуры проведения и технологии мониторинга определяются 

приказом руководителя ГБОУ школы № 112. 

В рамках ВСОКО в ГБОУ школе № 112 проводятся мониторинги: 
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• предметных результатов обучающихся; 

• метапредметных результатов обучающихся; 

• личностных результатов обучающихся; 

• адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов; 

• стартовые диагностические работы по предметам в 1, 5, 10 классах и в остальных классах 

по предметам, которые изучаются впервые; 

• здоровья обучающихся; 

• качества преподавания учебных предметов. 

По инициативе участников образовательных отношений и (или) в рамках программы 

развития ГБОУ школы № 112 могут разрабатываться и проводиться иные мониторинги. 

Перечень текущих и новых мониторингов фиксируется приказом руководителя Школы. 

Мероприятия, проводимые в рамках мониторингов, и сроки их проведения 

определяются в планах мониторингов, которые составляются на учебный год. Периодичность 

подведения промежуточных и итоговых результатов, а также формы отчетности по каждому 

мониторингу определяются в плане функционирования ВСОКО, в графике оценочных 

процедур. 
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